
ZARZĄDZENIE NR 30/19
BURMISTRZA MIASTA I GMINY DOLSK

z dnia 22 lutego 2019 r.

zmiana uchwały budżetowej miasta i gminy na 2019 rok

Na podstawie § 7 Uchwały Nr IV/17/18 Rady Miasta i Gminy Dolsk z dnia 27 grudnia 2018 r. w sprawie 
uchwały budżetowej miasta i gminy na 2019 rok oraz art. 257 ustawy z dnia  27 sierpnia 2009 r. o finansach 
publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077) Burmistrz Miasta i Gminy zarządza co następuje:

§ 1. Zmienia się plan wydatków zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 2. Ustala się plan finansowy dla zadań z zakresu administracji rządowej zleconych jednostce 
samorządu terytorialnego na 2019 rok dla poszczególnych rodzajów zadań oraz jednostek organizacyjnych  
dla wydatków na kwotę 6 600 147,00 zł zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszego zarządzenia.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

 

Burmistrz Miasta i Gminy 
Dolsk

mgr Barbara Wierzbińska
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Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 30/19 Burmistrza Miasta i Gminy Dolsk z dnia 22 lutego 2019 r.

Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr IV/17/18 Rady Miasta i Gminy Dolsk z dnia 27 grudnia 2018 r.

Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

801 Oświata i wychowanie 7 324 303,01 0,00 7 324 303,01

80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 27 213,00 0,00 27 213,00

3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 5 000,00 1 470,00 6 470,00

4700
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu
służby cywilnej

22 213,00 -1 470,00 20 743,00

80150
Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i młodzieży w
szkołach podstawowych

123 161,00 0,00 123 161,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 100 788,00 -1 000,00 99 788,00

4240 Zakup środków dydaktycznych i książek 0,00 1 000,00 1 000,00

851 Ochrona zdrowia 113 000,00 0,00 113 000,00

85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 111 000,00 0,00 111 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 700,00 700,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 22 680,00 4 010,00 26 690,00

4300 Zakup usług pozostałych 47 320,00 -4 710,00 42 610,00

855 Rodzina 6 611 767,00 0,00 6 611 767,00

85501 Świadczenie wychowawcze 4 121 826,00 0,00 4 121 826,00

4300 Zakup usług pozostałych 5 000,00 -145,00 4 855,00

4700
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu
służby cywilnej

300,00 145,00 445,00

Razem: 21 313 308,37 0,00 21 313 308,37
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Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 30/19 Burmistrza Miasta i Gminy Dolsk z dnia 22 lutego 2019 r.

Załącznik Nr 4 do Uchwały Nr IV/17/18 Rady Miasta i Gminy Dolsk z dnia 27 grudnia 2018 r.

Dział Rozdział Paragraf Treść Wartość

750 Administracja publiczna 55 333,00

75011 Urzędy wojewódzkie 55 333,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 55 333,00

751
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej,
kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa

1 175,00

75101
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i
ochrony prawa

1 175,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 175,00

852 Pomoc społeczna 2 500,00

85215 Dodatki mieszkaniowe 2 500,00

3110 Świadczenia społeczne 2 500,00

855 Rodzina 6 541 139,00

85501 Świadczenie wychowawcze 4 121 826,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 168,00

3110 Świadczenia społeczne 4 059 999,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 37 681,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 794,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 7 243,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 997,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 858,00

4260 Zakup energii 1 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 4 855,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 500,00

4400
Opłaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i
pomieszczenia garażowe

1 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 100,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1 186,00

4700
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu
służby cywilnej

445,00

85502
Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

2 405 559,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 149,00

3110 Świadczenia społeczne 2 253 892,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 43 099,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 280,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 87 599,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 498,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 355,00

4260 Zakup energii 1 585,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 150,00

4300 Zakup usług pozostałych 6 349,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 830,00

4400
Opłaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i
pomieszczenia garażowe

1 900,00

4410 Podróże służbowe krajowe 200,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1 186,00

4700
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu
służby cywilnej

1 487,00

85504 Wspieranie rodziny 2 170,00

3110 Świadczenia społeczne 2 100,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 57,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 11,00
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4120 Składki na Fundusz Pracy 2,00

85513

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia rodzinne, zgodnie z
przepisami ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz za
osoby pobierające zasiłki dla opiekunów, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wypłacie zasiłków dla opiekunów

11 584,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 11 584,00

Razem: 6 600 147,00
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