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RF.0012.3.4.2026 

 

PROTOKÓŁ 

z posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury, Sportu i Spraw Społecznych 

z dnia 5 maja 2026 roku  

w godz. od 15:20 do 15:40 

w sali  nr 15 UMiG Dolsk  

 

W posiedzeniu wzięli udział członkowie komisji: 

1) Monika Wawrzyniak,  

2) Michał Kierzkowski,  

3) Ewelina Nowacka,  

4) Dominika Szymańska, 

5) Marian Kosmala.  

lista obecności stanowi załącznik nr 1,  

a także:  

1) Martyna Gronek – Podinspektor ds. kancelaryjnych,  

2) Kinga Przykłota – Zastępca Kierownika USC, 

3) Tomasz Frąckowiak – Burmistrz Miasta i Gminy Dolsk,  

4) Jerzy Hejduk – Sekretarz/Zastępca Burmistrza MiG Dolsk. 

 

Przewodnicząca Komisji Monika Wawrzyniak powitała wszystkich obecnych na posiedzeniu 

Komisji oraz przedstawiła porządek obrad: 

1. Opiniowanie projektów uchwał na XXVII Sesję RMiG Dolsk: 

 a) w sprawie określenia szczegółowych zasad przyznawania stypendiów sportowych oraz 

nagród Burmistrza Miasta i Gminy Dolsk za osiągnięte wyniki sportowe, 

 b) w sprawie utworzenia Żłobka oraz nadania mu statutu. 

2. Sprawy bieżące. 

 

Ad.1.a. Opiniowanie projektów uchwał na XXVII Sesję RMiG Dolsk: 

 

 a) w sprawie określenia szczegółowych zasad przyznawania stypendiów sportowych 

oraz nagród Burmistrza Miasta i Gminy Dolsk za osiągnięte wyniki sportowe. 

Projekt uchwały przedstawiła Przewodnicząca Komisji Monika Wawrzyniak.  

Podjęcie tej uchwały wynika z potrzeby dostosowania lokalnych przepisów do aktualnych 

potrzeb środowiska sportowego. Dotychczas obowiązujące regulacje z 2018 roku ograniczały 

możliwość przyznawania wsparcia jedynie do kilkunastu wskazanych z nazwy dyscyplin 

sportowych. W praktyce oznaczało to, że wielu utalentowanych zawodników 

reprezentujących gminę i osiągających znaczące sukcesy sportowe nie miało możliwości 

ubiegania się o stypendium. 

Nowy projekt uchwały ma na celu zmianę tej sytuacji. Najważniejszą wprowadzoną zmianą 

jest otwarcie systemu wsparcia na wszystkie dyscypliny sportowe poprzez rezygnację  

z zamkniętego katalogu dyscyplin. Dzięki temu stypendia będą mogły być przyznawane 

zawodnikom niezależnie od uprawianej przez nich dyscypliny. 
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Projekt wprowadza również możliwość przyznawania jednorazowych nagród i wyróżnień. 

Dotychczasowa uchwała przewidywała wyłącznie stypendia, natomiast nowe przepisy 

umożliwią burmistrzowi przyznawanie nagród rzeczowych lub finansowych za osiągnięcia 

sportowe. 

Kolejną istotną zmianą jest rozszerzenie wsparcia na sporty zespołowe. Po przyjęciu uchwały 

możliwe będzie przyznawanie nagród i wyróżnień nie tylko zawodnikom indywidualnym, ale 

również całym drużynom. 

W projekcie doprecyzowano także kryteria dotyczące stypendystów. Stypendia będą 

skierowane wyłącznie do uczniów oraz osób uczących się do 26. roku życia. 

Istotnym elementem zmian jest również możliwość elektronicznego składania wniosków. 

Dotychczas dokumenty można było składać wyłącznie w sekretariacie, natomiast nowe 

rozwiązania umożliwią przesyłanie wniosków za pośrednictwem ePUAP oraz e-Doręczeń. 

Projekt przewiduje także aktualizację składu komisji stypendialnej. Miejsce kierownika 

Miejsko-Gminnego Ośrodka Sportu i Rekreacji zajmie kierownik Centrum Promocji Kultury  

i Sportu w Dolsku. 

Wprowadzono również bardziej elastyczne zasady ustalania wysokości stypendiów. Zamiast 

sztywnych widełek określonych w poprzedniej uchwale przewidziano miesięczną stawkę nie 

niższą niż 200 złotych. Rozwiązanie to pozwoli na lepsze dostosowanie wysokości wsparcia 

do corocznego budżetu oraz rangi osiągnięć sportowych. 

Wprowadzenie nowych przepisów przed czerwcowym terminem składania wniosków 

umożliwi mieszkańcom skorzystanie z nowoczesnego systemu wsparcia jeszcze w bieżącym 

półroczu. 

 

Radna E. Nowacka zapytała, czy wniosek pozostaje identyczny jak dotychczas, czy też 

został zmieniony i uproszczony? 

Burmistrz MiG Dolsk T. Frąckowiak wyjaśnił, że sam wniosek pozostał taki sam, 

natomiast zmianie uległa jedynie forma jego składania. 

Radna D. Szymańska zapytała, czy opinia Komisji Sportu została dostarczona, ponieważ 

Rada Sportu miała wydać w tej sprawie opinię. 

Przewodnicząca Komisji M. Wawrzyniak zapytała, czy podczas poprzedniego posiedzenia 

Komisji nie był obecny przedstawiciel Rady Sportu? 

Radna D. Szymańska wyjaśniła, że przedstawiciel był obecny, jednak Rada Sportu miała 

dodatkowo zaopiniować projekt uchwały. 

Burmistrz MiG Dolsk T. Frąckowiak poinformował, że otrzymał informację dotyczącą 

stanowiska przedstawionego przez Radę Sportu podczas zebrania, natomiast nie posiada 

wiedzy, czy opinia ta została przekazana również radnym. 

Przewodnicząca Komisji M. Wawrzyniak poinformowała, że otrzymała wiadomość 

mailową od jednego z członków Rady Sportu zawierającą jego uwagi, jednak nie otrzymała 

oficjalnej opinii Rady Sportu. 

Radna D. Szymańska przypomniała, że podczas wcześniejszego posiedzenia komisji 

wskazywano również, iż Rada Sportu będzie brała czynny udział między innymi  

w opracowywaniu projektu uchwały. 

Burmistrz MiG Dolsk T. Frąckowiak odpowiedział, że Rada Sportu proceduje zgodnie  

z własnym trybem działania. 
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Radna D. Szymańska zapytała, czy uwagi przekazane przez członków Rady Sportu zostały 

uwzględnione w przedłożonym projekcie uchwały? 

Burmistrz MiG Dolsk T. Frąckowiak odpowiedział, że nie wszystkie.  

 

Wobec braku dalszych pytań przystąpiono do zaopiniowania projektu uchwały. 

Wynik głosowania członków Komisji Oświaty, Kultury, Sportu i Spraw Społecznych: 

1. Monika Wawrzyniak – „za”,  

2. Ewelina Nowacka – „za”,  

3. Marian Kosmala – „za”, 

4. Dominika Szymańska – „przeciw”,  

5. Michał Kierzkowski – „za”.  

 

Projekt uchwały został zaakceptowany 4 głosami „za” przy 1 głosie „przeciw”. 

 

Ad.1.b. Opiniowanie projektów uchwał na XXVII Sesję RMiG Dolsk: 

 

    b) w sprawie utworzenia Żłobka oraz nadania mu statutu. 

Projekt uchwały przedstawiła Kinga Przykłota Zastępca Kierownika USC. 

Przepis art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

stanowi, iż do wyłącznej właściwości rady gminy należy tworzenie, likwidacja i reorganizacja 

przedsiębiorstw, zakładów i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposażania 

ich w majątek.  

Art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych stanowi, 

iż jednostki budżetowe, z zastrzeżeniem odrębnych ustaw, tworzą, łączą i likwidują organy 

stanowiące jednostek samorządu terytorialnego – gminne, powiatowe lub wojewódzkie 

jednostki budżetowe.  

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat  

3 podmiot, który utworzył żłobek ustala jego statut, określając w szczególności nazwę  

i miejsce jego prowadzenia, cele i zadania oraz sposób ich realizacji, warunki przyjmowania 

dzieci oraz zasady ustalania opłat za pobyt i wyżywienie w przypadku nieobecności dziecka 

w żłobku, zasady udziału rodziców w zajęciach prowadzonych w żłobku. 

Proponowana uchwała przewiduje utworzenie żłobka z dniem 1 lipca 2026 roku, natomiast 

rozpoczęcie działalności opiekuńczej zaplanowano na 1 września 2026 roku. Wyjaśniła, że 

okres pomiędzy tymi datami został przeznaczony na wdrożenie niezbędnych procedur 

organizacyjnych związanych z uruchomieniem placówki. 

Doprecyzowała, że w tym czasie zostaną zrealizowane wymagane zgłoszenia do GUS i ZUS, 

przeprowadzone zostaną działania związane z zatrudnieniem opiekunek oraz uzyskane 

zostaną przewidziane prawem numery i wpisy ewidencyjne niezbędne do funkcjonowania 

żłobka. 

 

Przewodnicząca Komisji M. Wawrzyniak zapytała, czy dzieci będą przyjmowane 

wyłącznie od 1 września 2026 roku, czy też przewidziany jest wcześniejszy okres 

adaptacyjny? 
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K. Przykłota poinformowała, że rozpoczęcie działalności opiekuńczej nastąpi z dniem  

1 września 2026 roku i tak zostanie to również ujęte we wpisie do rejestru żłobków. 

Podkreśliła, że nie ma możliwości wcześniejszego rozpoczęcia sprawowania opieki nad 

dziećmi, gdyż od tej daty żłobek formalnie zaczyna realizować swoją funkcję opiekuńczą. 

Radny M. Kierzkowski zapytał, czy przewidziane są jakiekolwiek zajęcia adaptacyjne przed 

1 września, w przypadku takiej potrzeby. 

Burmistrz MiG Dolsk T. Frąckowiak odpowiedział, że planowane jest zorganizowanie dni 

otwartych, tak aby zainteresowani mogli zapoznać się z placówką i jej funkcjonowaniem 

jednak szczegółowy harmonogram nie został jeszcze ustalony ze względu na oczekiwanie na 

powołanie dyrektora placówki.  

Radna D. Szymańska zapytała, czy zapis w statucie dotyczący obowiązku dostarczania przez 

rodziców m.in. pieluch jednorazowych typu „Pampers” ma charakter wyłącznie formalny 

oraz czy w przypadku rodziców korzystających z pieluch wielorazowych istnieje możliwość 

ich stosowania jako alternatywy? 

K. Przykłota wyjaśniła, że zapis ten ma charakter ogólny i wskazuje jedynie, iż zapewnienie 

środków higienicznych leży po stronie rodziców. 

Przewodnicząca Komisji M. Wawrzyniak zapytała o wysokość opłaty wnoszonej przez 

rodziców za pobyt dziecka w żłobku, wskazując, że nie ma wiedzy, jak w praktyce 

funkcjonuje finansowanie żłobków w gminach, oraz czy podobnie jak w przypadku 

przedszkoli przewidziane jest dofinansowanie ze strony gminy. 

K. Przykłota wyjaśniła, że wysokość opłaty została ustalona na poziomie 1 500,00 zł, 

ponieważ jest to kwota możliwa do uzyskania przez rodziców w ramach programu „Aktywnie 

w żłobku”. Podkreśliła, że w praktyce rodzice nie będą ponosić kosztów, ponieważ środki  

z programu – po złożeniu wniosku – będą przekazywane bezpośrednio na konto żłobka. 

Wskazała również, że przy ustalaniu tej kwoty kierowano się rozwiązaniami stosowanymi  

w gminach ościennych oraz koniecznością racjonalnego oszacowania kosztów 

funkcjonowania placówki, które obejmują m.in. koszty pracownicze. 

Doprecyzowała, że wskazana kwota nie obejmuje wyżywienia. Wyżywienie zostało określone 

maksymalnie na poziomie 12,00 zł dziennie, przy czym przyjęta stawka została oparta na 

aktualnych rozwiązaniach obowiązujących w przedszkolu, aby uniknąć konieczności częstych 

zmian uchwały. 

Radny M. Kierzkowski stwierdził, że proponowana kwota 1 500,00 zł jest uzasadniona, 

wskazując, że nawet w przypadku jej obniżenia, część możliwego dofinansowania z programu 

mogłaby zostać niewykorzystana. 

K. Przykłota potwierdziła, że przyjęta kwota stanowi maksymalne wykorzystanie dostępnego 

finansowania zewnętrznego i zaznaczyła, że podobne rozwiązania funkcjonują również  

w innych gminach. 

Przewodnicząca Komisji M. Wawrzyniak dopytała, czy żłobek będzie funkcjonował na 

zasadach analogicznych do przedszkola, gdzie część pobytu dziecka jest bezpłatna? 

K. Przykłota wyjaśniła, że żłobek będzie funkcjonował w wymiarze do 10 godzin dziennie, 

zgodnie z obowiązującymi przepisami ustawy, natomiast każda dodatkowa godzina będzie 

odpłatna w wysokości 100,00 zł za rozpoczętą godzinę, ze względu na generowane 

dodatkowe koszty. 
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Przewodnicząca Komisji M. Wawrzyniak zapytała, czy zostały już ustalone konkretne 

godziny funkcjonowania żłobka? 

K. Przykłota poinformowała, że szczegółowe godziny funkcjonowania żłobka zostaną 

określone dopiero w regulaminie organizacyjnym. Dodała, że zgodnie z przepisami ustawy 

kwestie te będą ustalane w porozumieniu z rodzicami. 

Radna D. Szymańska zapytała o kwestię dofinansowania w ramach programu „Aktywny 

Maluch” i o sytuację po jego zakończeniu, wskazując, na dofinansowane 850,00 zł na 

dziecko. Dopytała, jakie rozwiązania zostaną przyjęte po ustaniu tego finansowania? 

K. Przykłota wyjaśniła, że w przypadku, gdy koszty funkcjonowania żłobka przekroczą 

przyjętą opłatę 1500,00 zł, różnica będzie musiała zostać pokryta albo przez rodziców, albo  

z budżetu gminy. 

Radna D. Szymańska doprecyzowała, że w takiej sytuacji rodzice w praktyce ponosiliby 

wyższą opłatę niż 1500,00 zł. 

K. Przykłota odpowiedziała, że wysokość ewentualnych opłat będzie uzależniona od 

rzeczywistych kosztów funkcjonowania żłobka, które nie mogą być obecnie precyzyjnie 

oszacowane, ponieważ zależą m.in. od liczby dzieci oraz struktury zatrudnienia. Zaznaczyła, 

że koszty te mogą się zmieniać wraz ze zmianą liczby podopiecznych, co wpływa na ich 

rozkład na jednostkę. 

Radna D. Szymańska zauważyła, że liczba pracowników w żłobku i tak będzie uzależniona 

od liczby zapisanych dzieci. 

K. Przykłota potwierdziła tę zależność, wskazując, że niezależnie od liczby dzieci – czy 

będzie ich czworo, czy ośmioro – konieczne będzie zapewnienie co najmniej dwóch 

opiekunów, co wpływa na wysokość kosztów funkcjonowania placówki. 

Przewodnicząca Komisji M. Wawrzyniak zapytała, czy w przypadku tzw. „czarnego 

scenariusza”, czyli mniejszej liczby dzieci przy stałej liczbie opiekunów, opłata dla rodziców 

zostałaby wówczas zwiększona? 

K. Przykłota odpowiedziała, że w takiej sytuacji konieczna będzie analiza kosztów 

funkcjonowania żłobka i na jej podstawie podejmowane będą dalsze decyzje dotyczące 

wysokości opłat. 

Burmistrz MiG Dolsk T. Frąckowiak poinformował, że we współpracy z podmiotem 

wspierającym opracowanie dokumentacji sformułowano wniosek, aby osoby zatrudniane do 

pomocy w żłobku posiadały kwalifikacje opiekunki. Wyjaśnił, że takie rozwiązanie ma 

znaczenie praktyczne, ponieważ w sytuacjach losowych, np. choroby opiekunki, umożliwi 

zapewnienie zastępstwa. 

Dodał, że zainteresowanie pracą w żłobku jest duże, wobec czego przy ewentualnym wyborze 

kandydatów pierwszeństwo będą miały osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje,  

w szczególności ukończony kurs opieki. Podkreślił, że jest to istotne zwłaszcza w sytuacji 

niewielkiej liczby dzieci, gdy konieczne jest zapewnienie elastycznej organizacji pracy. 

Przewodnicząca Komisji M. Wawrzyniak zapytała, czy w sytuacjach kryzysowych, takich 

jak choroba opiekunki i jej nieobecność w pracy, istnieje możliwość doraźnego wsparcia 

kadrowego ze strony personelu przedszkola? 

Burmistrz MiG Dolsk T. Frąckowiak wyjaśnił, że zastępstwa powinny być zapewniane 

przez osoby dedykowane do pracy w żłobku, posiadające wymagane kwalifikacje oraz 

odpowiednie uprawnienia, w tym m.in. zaświadczenia KRK. Podkreślił, że nie zakłada się 
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wykorzystywania kadry przedszkolnej do zastępstw, ponieważ zastępstwa powinny być 

realizowane w ramach zespołu żłobka. 

Radna D. Szymańska zapytała w związku z tym, czy oznacza to, że nie planuje się łączenia 

zespołów przedszkoli w Dolsku ze żłobkiem? 

Burmistrz MiG Dolsk T. Frąckowiak odpowiedział, że nie przewiduje się takiego łączenia. 

Zaznaczył, że jedynym planowanym powiązaniem organizacyjnym jest wspólna osoba 

dyrektora. 

 

Wobec braku dalszych pytań przystąpiono do zaopiniowania projektu uchwały. 

Wynik głosowania członków Komisji Oświaty, Kultury, Sportu i Spraw Społecznych: 

1. Monika Wawrzyniak – „za”,  

2. Ewelina Nowacka – „za”,  

3. Marian Kosmala – „za”, 

4. Dominika Szymańska – „za”,  

5. Michał Kierzkowski – „za”.  

 

Projekt uchwały został zaakceptowany 5 głosami „za”. 

 

Ad.2. Sprawy bieżące.  

Radna D. Szymańska zapytała o aktualny stan poszukiwań dyrektora przedszkola. 

Burmistrz MiG Dolsk T. Frąckowiak poinformował, że proces ten jest w toku i wyraził 

nadzieję, że w trybie pokonkursowym nowy dyrektor zostanie wyłoniony w maju. 

Przewodnicząca Komisji M. Wawrzyniak dopytała, do kiedy obowiązuje umowa obecnego 

dyrektora? 

Burmistrz MiG Dolsk T. Frąckowiak odpowiedział, że umowa obowiązuje do końca roku 

szkolnego, tj. do 31 sierpnia 2026 roku. 

 

Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodnicząca Komisji podziękowała uczestnikom  

i o godz. 15:40 zamknęła posiedzenie Komisji. 

 

 

 

 

Przewodnicząca 

Komisji Oświaty, Kultury, 

Sportu i Spraw 

Społecznych 

                                              

                                                                                                    Monika Wawrzyniak   

 

Protokolant        

Julia Kotkowiak    

 

 


